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Curriculum vitae 

 
 
 

 
 
 

lnforma\ii personale 

Nume I Prenume      Vadasz  Levente 

Adresa(e) 

Taelontoane} 

Fax(uri) 

E-mai!{uri  
 
 

Data nasteni     02.06.1966 
 
 

Sex      Masculin 

 
Experlenja profeslonarn 

 

Perioada 
 

FuncVa sau poslul ocupat 
 
 

AcUvitAli �i responsab1lilAli principale 

 

Numele � adresa angajatorului 

Tipul activitAVi sau seclorul de activitate 

Pelioada 
FuncVa sau postul ocupat 

2015-in prezent 
 

Director programe de formare: Managment 1i leadership, Managment Institutional, Mangment scolar prin comunicare, 
Managementul calil3\ii in educa\ie, Dialog social �i leadelrship in cduca\ie 

 
-crqanizarea si coordonarea  activitafilor de ictmete; 
-coordonarea  echipelor de fonnatori st coordonatorilor  Cenlrelor regionale; 
-organizarea si coordonarea  aclivita�i cenlrului regional Bucuresli-llfov si organizarea cursurilor de formare. 

 
Federaµa Sindicatelor Libere din lnva\amant 
Centrul Nati<)nal de Formare Sindicala �i Profesionala 

 
EducaVe!Formare continua/inva\affiamt  preuniversitar 

 
 

2014,1015 
Asistent'manager 

1"Educa\ie de calitate in scollle din mediul rural" (POSORU/153/1.1/S/133316) 
'Sprijinirea scoltlcr pentru cresterea calit3\ii serviclilor eoucatlonale'' (POSDRU/153/1.1/8/138879)

 
Activiti3\i �i respcnsabiata] principale    -Asigurarea suportutui tehnic necesar managementului; 

-intocmirea dccomentelor necesare lmp'ementarii proiectu!ui; 

-Organizarea bazei de date; 
-As\gurarea rea!iz8rii rapoartelor tehnico-financiare ale proiectului. 

 

Numele �i adresa angajatorului 
 

Tipul activill!Vi sau sectorul de activitate 
 
 
 

Perioada 
FuncVa sau postul ocupat 

 
ActivitAti �i responsabilitc'lti principale 

 

 
 

Numele �i adresa angajatoru!ui 
 

Tipul activi18lii sau sectorul de activitate 

AgenVa Romana de Asigurare  a Catitt!Vi in invatamantul Preuniversitar 
 
EducaVeflnvatamant preuniversitar 
 
 
 

2013,1014 
Coordonator formare, expert in  echipa de management al proiectului ,,Dezvoltarea structurilor de dialog social 
in sectorul educatie", finantat de lnnovalion Norway prin No1way Grants 
-organizarea si coordonarea   activitflji!or de formare in cadrul proieclu/ui privind sana/a/ea si securitatea muncii 
-coordonarea  echipelor de formatori si coordonatorilor   Centrelor regionale; 
-organizarea si coordonarea activit8tli centru!ui regional Bucuresti-lltov si organizarea cursurilor de formare. 

Federa\ia Sindicatelor Libere din invatamant 

EducaVelinvaiamant preuniversitar
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Perioada 
FuncVa sau postul ocupal 

 
 

ActivitaV �i responsabilita\i principale' 
 

 
 
 
 

Numele �i adresa angajalorului 
 

Tipul activitayi sau sectorul de activitate 

2010-2013 
Director prolect, Coordonalor formare in echipa de management al  proiectului strategic, 
POSDRU/57/1.3/S/33057 
TiUul proiectului: .fmpreuna pentru calilate in educatie! Dezvoltarea resurselor umane din  invatamantul 
preuniversilar prin parteneriat educaVonal' 

-organizarea sl coordooarea  aclivit8jilorde formare in cadrul proiec/ulu/ (A. 5 Formarea  cadrelor didactice  si 
crearea Cenlfe!of' regiooale pentru formare sl managementul canau in invatamatul preuniversitar): 
-ccordonerea  edlipelor de formatori si coordonatori!orCentrelor  REGIOEDU; 
-organizarea si coordonarea activitaVi centrului REGJOEDU Bucuresli-tllov si organizarea cursurilor de formare. 
 

Federal� Sindlcatelor libere din lnva[!m!nt 
 
EducaVefTnvaia,mant preuniversilar

 
 

Perioada   ,           006-- pan3 in prezent 
 

FuncVa sau postul ocupal    Consilier/Director DMFPC 

 
Act.ivitaV �i responsabilitaV  principale     • elaborarea  politicilor �i stra!egi1lor FSLI, note, refera!e, sinteze, studii de documenlare �i fuodamenlare, 

cheslionare statistice in domeniul resurselor umane; 
• consiliere  pe problema de managementul  resurselor umane; 
• participarea  la elaborarea de acte normative, tegi, metodo!ogii, regulamente, calendare ale activitaytor specifice, 

prin comisii  de lucru, atetere de lucru cu echipe de expe[\i, comtata de dialog social, etc. consti\uite la nivelul  ministeru!ui educatet 
·  colaborari cu alle lnstitu�i, ONG·uri, parteneri in domeniul forffiarii, dezvoltarii resurselor umane; 
· partdpart la conferinte, reuniuni de lucru, seminarii, consfatuiri, stagii de formare �i de perfecVOnare, lnla!niri  pe 
prob!eme specifice managementului resurse!or umane; 
managmentul proqrameor de formare continua  a personalului didactic �i didactic auxiliar 

Numele �i adresa aogajalorului     Federatia Siodicatelor libere din invatamant 

lipul activi!aVi sau sectorul de activitale     Educape/invaiamant preuniversilar 

 
Perioada      2007 - pana in prezent 

FuncVa sau postul ocupat     expert in evaluate �I acreditare, colaborator extern 

Activitali �i responsabilit:tV principale    . aclivitali de evatuare a organizatiilor interesate in furnizarea de educaje in vederea autorizarii, acreditaril �i     evaluarii periodice; 
. intocmirea rapoartelor �i subrapoartelor de evaluare 

Nume!e �i adresa aogajatorului 

 
Tipul activilaVi sau sectorul de activitate 

 
 

Perioada 
FuncUa sau postul ocupa 

 
ActivitaV �j  responsabilitav principale 

Agenti,3 Romana de Asigurare  a Calitayi in invatamantul Preuniversitar 

 
Educa\jeflnvaJamant preuniversilar 
 
 
2010-2013 
Asistent manager, expert  pe te,men tung In echlpa de management al prolectului strategic 
POSDRU/8511.1/$/55330 

TiUul proiectului: ,Dezvoltarea culturii calitatii �i furnizarea unei educaUi de calitate in sistemul de 
invatamant preuniversitar din Romania prin implementarea standarde!or de referinta• 
Organizarea documente!or proiectului; 
Monilorizarea activil:tU!or destasurate pe proiect; 
Elaborarea documentatiei necesare cererilor de rambursare; 
Sprijinirea  partenerilor in implementarea regionala  a activitay1or �i sub·activitati!or din proiect,  dupa cum urmeaza 

-seecja formatorilor; 
-organizarea de dezbateri, mese rotunda, evenimente; 
-diseminarea materialelor.

 

Numele �i adresa angajatorului    Agentia Romana de Asigurare a CatitaUi in invatamantul Preuniversitar 
 

Tipul aclivitalii sau sectorul de activitate     EducaUelinvaiamant preuniversitar 
 
 

Penoada   �011-2013 
Functia sau postul ocupa   I      Expert pe termen  lung • formare edultl, in cadrul prolectului .,Promovarca prin activitati inovatoare a egalltaJII de sense �i 

de gen in cadrul organizatiilor de parteneri soclali, cu accent pe instltutllle de    educa\ie"  (POSORU/97/6.3/$/63072) 
 

-organizarea si coordonarea   activittJ{ifor de formare in cadrul proiectului 
ActivitaV �i responsabilita� principale    -coordonarea  echipelor de formatori si coordonatorilor  Centrelor regionale; 

-organizarea si coordonarea activiti'!Vi centrului regional Bucur�ti·llfov si organizarea cursurilor de formare 
 

Numele �I adresa angajatorului   FederaVa Sindicatelor libere din invatamant 
 

Tfpul aclivita�i sau sectorul de activitate   Educa\ieflnva1amant preuniversitar
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Pelioada 

Funcja sau postu! ocupat 

ActivitaU �i responsabilitaV principale 
 
 

Numele �i adresa angajatorului 

 
Tipul activita\ii sau sectorul de activitate 

 

 
Pelioada 

Func\ia sau postul ocupat 

Activitati �i responsabi'ltaf principale 
 
 
 

Nume!e �i adresa anga}<ltoru!ui 

Tipul activitaVi sau sectorul de activilate 

 
Perioada 

Funcpa sau postul ocupat 

Activi!tlli �i responsabilit3\i principale 

1990- pana in prezent 

profesor de fizica 

·  activitati didactice de predare-invatare �i de evaluare, conform p!anuri1or de invatamant; 
• pregatirea  elevilor pentru examene nationa!e {baca!aureat) si concursurile scolare; 
• activitaV de pregatire metOOk:o-§�inUfi� §i activit8\i de eoucape, complementare procesu!ui de 1nvatamant. 

$coala Gimnaziala nr. 149, Bucuresf 
Colegiul National Gheorghe Lazar, Bucurestl 

Educapelinva\amant preuniversitar 
 

 
1001-1005 

inspector scclar 

-coordonarea activit8Vlor legate de recrutarea, promovarea �i mobi!itatea personalului didactic din invatamantul preuniversitar 
bucuresteao: 
-organizarea concursurilor de ocupare a posturilor didacUce §i a runcVilor de conducere din invatamantul preuniversitar bucuresteart 
-coordonarea activitaUi de seiecue, promovare �i recrutare de personal destasurate la nive!u1 sectoarelor capita lei; 

lnspectoratul Scolar al Municipiului Bucuresti 

Educ.a�elinva\amant preuniversitar 

 
1000 -1001 

Director 

conducerea  executiva a  unit.9\ii de invatamant, in conformitate cu alribuU11e conferite de lege, cu hotararite Consi!iului de 
adminislraje/Consiliului profesoral a! unitatl de invatamant;

Numele �i adresa angajatorului    scoeia Gimnaziala nr.149, Bucuresli 

Tipul activi!.9\ii sau sectorul de activitate      Educa�etinvataniflnt preuniversitar 

 
Educa\ie §i formare 

 
Perioada 

 
Calificarea I dip!oma obUnuta 

 
Oisciplinele principale studiate I competente 

profesiona!e dobandile 
 
 
 

Numele  $i tipul insLituVei de invatamant/ furnizorului de 
formare 

 
Nive!u1 in c!asiflcarea natonala sau internaVOnala 

 
 

Perioada 
 

Calificarea I diploma obVnuta 
 

Oiscipline!e principa!e studiale I competente 
profesionale dobandite 

Nume!e  $i tipul instituVei de inva\amant/ fumizorului de 
formare 

 
Nive!ul in ciasificarea nationa!a sau interna\iona!a 

01.09.1015 ·  31.08.1017 
 
Atestat de formare cooUnua 
 
Evaluator de ccmpetente profes ion ale ale cadrelor didactice din inva1amantul preuniversilar 
Aplica\ii Google in educa\ie 
Educa\ia lnterculturara pentru o �coalli noua 
Managmentul riscurilor de coruptle in educatle 
 
CCD Bucuresli 

 
 
Programe de dezvollare prolesicnala 
 
 
15.11.1007-10.01.1008 
 

Certiflcat de absolvire!Supliment descriptiv al certiflc.atului 
 

Manager proiect 

 
Info Educaja la;i 
MECT I MMFES I CNFPA 
 

Program de perfec\ionare
 

 
Perioada   04.01-18.01.1008 

 

Calflcarea I diploma obVnuta    Certiftcat de absotvire/Supliment descriptiv al certificatului 
 

Oisciplinele principa!e studiate I competen\e     Auditor in domeniul ca1itatii 
profesionale dobandite 

Nume!e $i Upul instituVei de invatamant/ furnizorului de     Info Educatia la�i 
formare     MECT I MMFES I CNFPA 

 

Nivetul in ciasificarea nationala sau internaVOnali'I     Program de perfecllcnare
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Perioada     16.12 .. 2007· 18.01.1008 
 

Catincarea I dip!oma obQnuta    Certificat de absotvire/Sup1iment descriptiv al certificatului 
 

Oisciplinele principale studiate I competente    Formator 
proresiona!e dobandite 

Numeie �i tipul instituVei de invatamant I furnizorului de     Info Educatia ta�i 
formare    MECT/ MMFES/ CNF PA 

 

Nivelu1 in dasif,carea nalic)nala sau interna\K)nala    Program de perfecponare 
 
 

Perioada   2004·2007 
 

Ca!lficarea I diploma obUnuta    Oiplom! de master 
 

Oiscip!inele principa!e studiate I competente     r,,anagemenl educatlcnal 
profesiooa!e dobandite 

Numele �i tipul instituQei de invatamant I furnizorulul de    Universitatea Bucuresti 
formare     Facultatea de Psihologie �i �rnntele EducaVei 

 

Nivelul in dasillcarea natcnala sau internaticmala    Studii universitare de  master 
 
 

Perioada     Nolembrie 2006 •  lanuarie 2007 
 

Calilcarea I diploma obUnuta     Expert in evaluaref Ates tat de formare continua a personalulul didactic 
 

Disciplinele principale stoclate I competente     Competen\e de evaluator extern  in domcnlul calil�lii educatlef in inva1amantul preunivcrsitar 
profesionale dobtlndile 

 

Nume:e �i Upul instituVei de invatamant I furnlzorului de     ARACIP �i CCD Harghita 
fonnare 

 
Nivelul in dasificarea nali<)nala sau inlernajionala    Program de formare  conUnua 

 
 

Pertoada     21-22 martle 2005 
 

Califtcarea I diploma oblinuta    Certificat de participare 
 

Oiscip!ine!e principale studiate I competente     Conducerea fundamentata pc principii, cu introduce re in programul de educare a caracterului 
profesionale dobtlndite 

Numele �i tipul instituVei de invatamant I furnizorului de     Casa Corpului Didactic a municiplului Bucure�ti 
formare 

Nivelul in  casmcerea na\iOnala sau internaVonala    Seminar de perfeclionare 
 
 

Perioada      2000 / 19116 / 1993 
 

Ca!ificarea I diploma obVnuta    Certificate: 
Definitivat-1993, Gradul didactic II, Gradul didactic I 

 

Oiscip!inele principale studiate I compelente    Fizica si metodica predc'.irii fizicii 
profesionale dobandite 

Numele �i tipul lnstituVei de invatamant I furnizorului de     Universitatea din Bucuresli 
formare     Facultatea de Fizidt 

 

Nivelul in dasificarea natklnala sau JnternaVonala    Program de formare continua 
 
 

Perioada   1990 / 1996 
 

Calilicarea I diploma oblinuta     Diploma de licenla 
 

 
Oisciplinele principale studiate I competente     Fizica si chimle 

proresionale dobandite 

Numele �i tipul institutiei de invatamant I furnizoru!ui de     Universitatea din Bucuresti 
formare    Facultatea de Chimie, specializarea flzlca-ch'mle 

 

Nivetul in ciasiftcarea natonala sau internaVOna!a    Studii universitare 
Formare initiala -Hcentiat in ftzica si chimie



Curnculurn vitae     Vadasz l.evenle
Pagina 5 din 5 

 

Aplitudlnl jl competente personale 
 

Limba(i) malern.l(e) 

Limba(i) strain!(e) cunoscuta(e) 

Autoevaluare 

 
 
 
in\elegere 

 
 

- 

Vorblre                                                Serie re

Nivel european (') Ascultare CiUre  Participare la Discurs oral Exprimare scrisa 

 
limba engleza 

 
A21utilizator elementar A2 I utilizator elementar A2 I

conversate
utilizator e1ementar   A2 I    utilizator elementar A2 I      utilizator elementar

 I  I   I
(') Nivelul Cadrolui European Comun de Refen·n/8 Pentro limbi S/rAine 

 
 

Competente §i abilitaU sociale    Munca in echlpa, deprinsa din perioada in care am ocupat func\ia de director la scoaia Gimnaziala nr. 149, Bucurestl  §i de inspector 
cu  politici de se!ectie, eviden\a �i promovare de  personal la lnspectoratul scoiar al Municlpiului Bucure�ti precum �i in perioada 
implementarii proiectelor startegice la nivel na\jonal. 

 
Abilitli\i de comunicarc, a tat din poziUa de profesor de fizica, de metodist al I.S.M.B. §i membru in comisiile implicate in 
organizarea Olimpiadelor naUonale de fizica, cat �i din functii!e de conducere, respecliv de indrumare �i control precorn �i in ca1ilale 
de coordonator/asistenl manager in imp!ementarea pro!ectelor stralegice la nivel natK>nal. 

 
Cornpetente �i aptitudini organizatorice     Coordonarea activitatii de recrutare, selecVe §i angajare  a persooalului  didaclic de preclare, de conducere §i de   indrumare §i control 

la nivelul municipiului Bucure§ti; 
Pregalirea, organizarea, monitorizarea concursului netonat unic de ocuparea posturilor didactice vacanle/rezervate din municipiul 
Bucure§ti; 

Organizarea ji coordonarea aclivilfl�lor la nivelul unitatii scolare: 
Coordonarea de proiecte ji prO!Jrame; 
Coordonarea realizarii unor sonda/e. 

 
competente §i aptitudini tehnice 

 

Competente �i aptitudini de utilizare a cak:ulatoru!ui 
Operare PC - MS Office Professional (Word, Excel, Access, PowerPoint): 

Utilizarea internetulul
 

 
Competenle �i aptiludini artistice       Nu este cazul 

 

 
Aile competente �i aptiludini      Asumarea responsabilit!\ii; 

Capacitate de efort prelungit; 
Rezisten\li la sires 

 

 
Permis(e) de conducere         Categoria B 


